
Fieldservice Techniker mit

Entwicklungsperspektive (m/w/d)

(16125-MM)

 Standort: Planegg  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde ist im Telekommunikations- und ITK-Dienstleistungsmarkt etabliert und unterstützt seine Kunden bei

der Digitalisierung ihrer Kommunikationsinfrastruktur. Dabei liegen die Kernkompetenzen in der Bereitstellung

moderner Cloud-basierter Kommunikationslösungen sowie im professionellen Servicemanagement rund um

Telefonie, IP-Netze und virtuelle Anlagen.

Du hast eine elektrotechnische Ausbildung, Lust auf technische Herausforderungen – und bist gern unterwegs?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen motivierte Technikerinnen und Techniker, die moderne Rufanlagen in Alten- und Pflegeheimen

installieren, warten und in Betrieb nehmen.

Dich zeichnet aus:

abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung (z. B. Elektroniker, Elektroinstallateur,

Systemelektroniker) oder mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Elektro- oder

Kommunikationstechnik

Bereitschaft, ca. 20 Wochen jährlich im Außendienst tätig zu sein (bundesweit)

Interesse an modernster Ruf- und Kommunikationstechnik

ausgeprägte serviceorientierte Kundekommunikation

Teamgeist, Zuverlässigkeit und eigenständiges Arbeiten

Führerschein Klasse B (zwingend mit Fahrpraxis)

In deinem neuen Job gibt es für dich:

einen sicheren Arbeitsplatz in einem Unternehmen mit klarer Expansionsstrategie 

gründliche Einarbeitung und Unterstützung bei der Qualifikation zur Fachkraft für Rufanlagen nach

DIN VDE 0834

wachsende Verantwortungsbereiche mit einer gezielte Entwicklung zur technischen Leitung

abwechslungsreiche Projekte deutschlandweit

sehr attraktive Vergütungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Deine Aufgaben als Fieldservice Techniker (m/w/d) für Rufanlagen:

du installierst und wartest moderne Rufanlagen in Alten- und Pflegeheimen und nimmst diese in

Betrieb

du übernimmst die Kommunikation mit Kunden, von der ersten Anfrage bis zur erfolgreichen

Umsetzung von Projekten

auf Basis eines Briefings des Kunden erstellst du in Zusammenarbeit mit dem Team eine technische

Planung, Konzepte und Umsetzungsdokumentationen

du klärst technische Anforderungen direkt mit dem Kunden, stimmst Lösungen ab und stellst deren

praktische Umsetzbarkeit sicher

du arbeitest eng mit Vertrieb, Montage und Geschäftsführung zusammen und übernimmst

zunehmend Koordinations- und Führungsverantwortung

Kontaktdaten für Stellenanzeige



Mirna Marini

puro Personaldienstleistung GmbH

Dultstraße 1  I  80331 München

Tel.: +49 89 23 23 6 47 0

jobs@puro-personal.de

www.puro-personal.de

Abteilung(en): IT
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